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1 Общие положения 

1.1 Положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Рязанский государственный медицинский университет 

имени академика И.П. Павлова» (далее – Положение) разработано в 

соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации                    

от 19.11.2013 № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации                   

от 05.04.2016 № 373 «О внесении изменений в пункт 10 Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (адъюнктуре), утверждённого приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 №1259»; 

- федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования по направлениям подготовки (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации) (далее – ФГОС ВО); 

- Устава ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России; 

- иных действующих нормативных актов Российской Федерации в области 

высшего образования и локальных актов ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава 

России. 

1.2 Настоящее Положение определяет правила организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (далее – программы аспирантуры) ФГБОУ ВО РязГМУ 

Минздрава России (далее – Университет), требования к условиям реализации, 

структуре и результатам освоения образовательных программ. 

1.3 Программы аспирантуры разрабатываются, утверждаются и 

реализуются Университетом в целях создания аспирантам условий для 

приобретения необходимого для осуществления профессиональной 

деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности и подготовки 

к защите научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание учёной 

степени кандидата наук. 

1.4 Программы аспирантуры разрабатываются Университетом в 

соответствии с ФГОС ВО, в порядке, определённом настоящим Положением.  

1.5 К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие 

образование не ниже высшего образования (специалитет или магистратура). 

1.6 Высшее образование по программам аспирантуры в Университете 

может быть получено в очной или заочной формах обучения в соответствии с 

ФГОС ВО.  
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1.7 Программы аспирантуры реализуются по направлениям подготовки 

высшего образования – подготовки кадров высшей квалификации по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – 

направления подготовки).  

Каждая программа аспирантуры имеет направленность (профиль), 

характеризующую её ориентацию на конкретные области знания, специальности 

(в соответствии с номенклатурой специальностей научных работников) и виды 

деятельности и определяющая её предметно-тематическое содержание, 

преобладающие виды учебной деятельности аспирантов и требования к 

результатам её освоения. 

Университет устанавливает профиль программы аспирантуры, 

конкретизирующий ориентацию указанной программы на области знания и (или) 

виды деятельности в рамках направления подготовки аспирантов. 

 

2 Программа аспирантуры: содержание и структура 

2.1 Программа аспирантуры представляет собой комплекс основных 

характеристик  образования (объём, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий, форм аттестации, который 

представлен в виде общей характеристики программы аспирантуры, рабочего 

учебного плана подготовки аспирантов (далее - учебный план), календарного 

учебного графика, рабочих программ дисциплин, программ практик, оценочных 

средств, методических материалов, программы научно-исследовательской 

деятельности, программы государственной итоговой аттестации. 

2.2 В наименовании программы аспирантуры указываются наименование 

направления подготовки и профиль указанной программы. 

2.3 Перечень этапов освоения образовательного компонента программы 

аспирантуры, распределение курсов дисциплин (модулей) и практики 

определяются учебным планом и календарным учебным графиком по 

направленности в соответствии с ФГОС ВО (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации).  

После утверждения темы научно-квалификационной работы 

(диссертации) формируется индивидуальный план работы аспиранта совместно 

с научным руководителем, на основании выполнения которого выпускающая 

кафедра и научный руководитель аттестуют аспиранта.  

В индивидуальном плане работы аспиранта отражаются результаты ее 

освоения – результаты научной деятельности, результаты освоения дисциплин 

(модулей), результаты прохождения практик.  

Индивидуальный план работы аспиранта утверждается проректором по 

научной работе и инновационному развитию Университета. 

2.4 Результатом освоения программы аспирантуры является формирование 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций у 

выпускников аспирантуры. 

2.5 Объём программы аспирантуры определяется как трудоёмкость 

учебной нагрузки аспиранта при освоении программы. Учебная нагрузка 

измеряется в зачётных единицах (далее - ЗЕ). Объём программы аспирантуры 

выражается целым числом ЗЕ. Зачётная единица для программ аспирантуры 
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эквивалентна 36 академическим часам (продолжительность академического часа 

равна 45 минутам) или 27 астрономическим часам. 

Объём программы аспирантуры, реализуемый за один учебный год, 

составляет 60 ЗЕ при очной форме обучения и 45 ЗЕ – при заочной форме 

обучения. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, при ускоренном обучении годовой объём программы может 

различаться для каждого учебного года, но не может превышать 75 ЗЕ в год. 

2.6 В программе аспирантуры определяются: 

- планируемые результаты освоения программы аспирантуры – 

универсальные и общепрофессиональные компетенции обучающихся, 

установленные ФГОС ВО, и профессиональные компетенции обучающихся, 

установленные Университетом дополнительно с учётом направленности 

программы аспирантуры; 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине, практике, 

научно-исследовательской деятельности – знания, умения, навыки и (или) опыт 

деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и 

обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения программы 

аспирантуры. 

2.7 При осуществлении образовательной деятельности по программе 

аспирантуры Университет обеспечивает: 

- проведение учебных занятий по дисциплинам в форме лекций, 

семинаров, консультаций, научно-практических занятий, лабораторных работ, 

коллоквиумов, в иных формах, установленных утверждёнными  учебным планом 

и рабочей программой дисциплины; 

-  проведение практик; 

- проведение научных исследований, в рамках которых обучающиеся 

выполняют самостоятельную  научно-исследовательскую деятельность в 

соответствии с направленностью программы аспирантуры и осуществляют 

подготовку научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание 

учёной степени кандидата наук; 

- проведение контроля качества освоения программы аспирантуры 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

обучающихся и государственной итоговой аттестации аспирантов.  

2.8 Программа аспирантуры разрабатывается в соответствии с ФГОС ВО и 

состоит из базовой части и вариативной части. 

2.9 Базовая часть программы является обязательной для всех 

направленностей, обеспечивает формирование у аспирантов компетенций, 

установленных ФГОС ВО, и включает в себя: 

- дисциплины, направленные на подготовку к сдаче кандидатских 

экзаменов: «Иностранный язык», «История и философия науки» и «Дисциплина 

по специальности»; 

- государственную итоговую аттестацию, в том числе подготовку к сдаче 

и сдачу государственного экзамена, представление научного доклада об 

основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы 

(диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации.  
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Трудоёмкость дисциплин базовой части и государственной итоговой 

аттестации программы, объём и виды аудиторной нагрузки, формы проведения 

промежуточной аттестации определяются рабочим учебным планом, 

содержание дисциплин определяется рабочими программами, содержание 

государственной итоговой аттестации – программой государственной итоговой 

аттестации аспирантов.  

2.10 Вариативная часть программы аспирантуры направлена на 

расширение и (или) углубление компетенций, установленных ФГОС ВО, а также 

на формирование у аспирантов профессиональных компетенций, установленных 

в Университете. 

Содержание вариативной части определяется направленностью 

программы аспирантуры и включает в себя: 

- дисциплину, направленную на подготовку к сдаче кандидатского 

экзамена по специальности (в соответствии с направленностью программы); 

- дисциплины, направленные на подготовку к преподавательской и научно-

исследовательской деятельности, определяются направлением программы; 

- элективные дисциплины (дисциплины по выбору), содержание которых 

определяется рабочими программами в соответствии с направленностью программы; 

- педагогическую и научно-исследовательскую практики аспирантов; 

- научные исследования аспирантов.  

Перечень и трудоёмкость дисциплин вариативной части программы, 

практик и научных исследований аспирантов, объём и виды аудиторной 

нагрузки, формы проведения промежуточной аттестации определяются рабочим 

учебным планом; содержание и структура определяются рабочими программами 

дисциплин, программами практик и научно-исследовательской деятельности 

аспирантов. 

Дисциплины, входящие в состав вариативной части программы 

аспирантуры, являются обязательными для освоения обучающимися. 

 

3 Порядок разработки и утверждения программы аспирантуры 

3.1 Программа аспирантуры содержит комплект документов, которая 

подлежит обновлению (актуализации) с учетом развития науки, культуры, 

экономики, техники, технологий и социальной сферы. 

3.2 Программа аспирантуры разрабатывается по направленности подготовки. 

3.3 Рабочая программа аспирантуры разрабатывается кафедрой на 

нормативный срок обучения согласно ФГОС ВО, одобряется цикловой учебно-

методической комиссией по вопросам ординатуры и аспирантуры, затем - 

учебно-методическим советом Университета, и утверждается учёным советом 

Университета.  

3.4 Информация о программе аспирантуры размещается на официальном 

сайте Университета в сети интернет  www.rzgmu.ru. 

3.5 Учебные планы утверждаются учёным советом Университета на 

каждый год приёма аспирантов. Изменения учебных планов в связи с 

изменением действующего законодательства или по инициативе Университета 

требуют их переутверждения учёным советом Университета. Вновь 

утверждённый (изменённый) учебный план заменяет ранее утверждённый. 

 

http://www.rzgmu.ru/
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4 Организация образовательного процесса по программам 

аспирантуры 

4.1 Образовательный процесс по программе аспирантуры разделяется на 

учебные годы (курсы). 

Учебный год по программе аспирантуры начинается 1 сентября.  

В учебном году устанавливаются каникулы, продолжительность которых 

определяется учебным планом. После прохождения государственной итоговой 

аттестации по заявлению аспиранта приказом ректора Университета 

предоставляются каникулы в пределах срока освоения программы аспирантуры. 

4.2 При осуществлении образовательной деятельности по программам 

аспирантуры Университет обеспечивает:  

- утверждение темы научно-квалификационной работы (диссертации) и 

научного руководителя. 

Тема диссертации обсуждается на заседаниях проблемной комиссии, 

локально-этического комитета. В отдел подготовки научно-педагогических 

кадров, интеллектуальной собственности управления по научной работе 

Университета, аспирант предоставляет выписки из протокола заседаний. 

Одновременно с предоставлением выписок, аспирант пишет заявление на имя 

ректора Университета на утверждение темы научно-квалификационной работы 

(диссертации) и научного руководителя на учёном совете Университета. После 

утверждения темы научно-квалификационной работы (диссертации) и научного 

руководителя, отделом подготовки научно-педагогических кадров, 

интеллектуальной собственности управления по научной работе Университета 

издается приказ ректора; 

- организацию проведения научных исследований, в рамках которых 

аспиранты выполняют самостоятельную научно-исследовательскую 

деятельность в соответствии с направленностью программы; 

- проведение учебных занятий по дисциплинам в форме лекций, 

семинаров, практических занятий, лабораторных работ, консультаций и т.д.; 

- организацию проведения практик; 

- проведение контроля качества освоения программы аспирантуры 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и 

государственной итоговой аттестации аспирантов; 

4.3  За время обучения аспирант обязан: 

- освоить программу аспирантуры в целях приобретения необходимых для 

осуществления профессиональной деятельности уровня знаний, умений и 

навыков; 

- освоить дисциплины и практики, входящие  в программу аспирантуры, в 

соответствии с направленностью программы; 

- сдать кандидатские экзамены по истории и философии науки, 

иностранному языку и специальной дисциплине; 

- выполнить научно-исследовательскую работу; 

- опубликовать основные результаты научно-исследовательской работы в 

научных изданиях, индексируемых в базах данных Web of  Science, Scopus, 

РИНЦ (не менее 2 статей); 
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- представить научные результаты, полученные при выполнении научно-

исследовательской работы, на конференциях, семинарах и иных научных 

мероприятиях; 

- в установленные сроки проходить промежуточную аттестацию; 

- подготовить диссертацию, оформленную в соответствии с требованиями, 

устанавливаемыми Министерством образования и науки Российской Федерации; 

- пройти государственную итоговую аттестацию (сдать государственный 

экзамен и представить научный доклад об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации), оформленной в соответствии 

с требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки 

Российской Федерации – п. 15 Положения о присуждении учёных степеней, 

утверждённого Постановлением Правительства Российской Федерации                             

от 24.09.2013 № 842).  

4.4 Обучение в аспирантуре ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России 

проводится в соответствии с учебным планом, в котором определяются 

перечень, трудоёмкость и распределение по семестрам дисциплин, практик, 

научно-исследовательской работы, промежуточной аттестации аспирантов, 

проведение государственной итоговой аттестации. 

4.5 Учебный план включает в себя: перечень дисциплин (модулей), 

практик, научно-исследовательскую деятельность, государственную итоговую 

аттестацию и иные виды учебной деятельности, форму и срок обучения, форму 

и сроки промежуточной и государственной итоговой аттестации.  

4.6 Контроль за выполнением аспирантом индивидуального плана в части 

научных исследований осуществляет научный руководитель и выпускающая 

кафедра. Контроль за выполнением аспирантом образовательной части 

программы аспирантуры осуществляет отдел подготовки научно-

педагогических кадров, интеллектуальной собственности управления по 

научной работе Университета. 

 

5 Особенности организации образовательного процесса по 

программам аспирантуры для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

5.1 Особенности организации образовательного процесса по программам 

аспирантуры для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

определяются действующим федеральным законодательством. 

 

6 Заключительные положения 

6.1 Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему 

принимаются ученым советом Университета и утверждаются приказом ректора 

Университета. 

6.2 Настоящее Положение вступает в силу со дня введения в действие 

приказом ректора и действует до момента его отмены или принятия нового 

локального нормативного акта. 

6.3 Настоящее Положение должно быть размещено в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Университета 

(https://rzgmu.ru/). 
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