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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего образования 

(далее - ОПОП ВО), реализуемая в ФГБОУ ВО РязГМУ Минздрава России (далее – 

Университет) по специальности 33.05.01 Фармация представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную образовательной организацией с учетом 

требований рынка труда на основе федерального государственного образовательного 

стандарта по соответствующей специальности высшего образования (далее - ФГОС ВО).  

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде общей характеристики, учебного 

плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ 

практик, программу государственной итоговой аттестации, иных компонентов, оценочных 

и методических материалов, рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации.  

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы: 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;  

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября 

2013 г. № 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам 

медицинского образования, фармацевтического образования»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 

2015г. №636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»;   

- Приказ Минобрнауки России от 27.03.2018 № 219 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - 

специалитет по специальности 33.05.01 Фармация»;  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов 

профессиональной деятельности)»; 

- Профессиональный стандарт "Провизор", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 9 марта 2016 г. № 91н;  

- Профессиональный стандарт "Специалист по промышленной фармации в 

области производства лекарственных средств", утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 мая 2017 г. № 430н;  

- Профессиональный стандарт «Специалист по промышленной фармации в 

области обеспечения качества лекарственных средств», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.05.2017 № 429н; 

- Профессиональный стандарт «Специалист по промышленной фармации в 

области исследований лекарственных средств», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.05.2017 № 432н; 

https://base.garant.ru/70500132/
https://base.garant.ru/70500132/
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- Приказ Минздрава России от 22.05.2023 № 249н «Об утверждении правил 

изготовления и отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения 

аптечными организациями, имеющими лицензию на фармацевтическую деятельность» (II. 

Система качества изготовления лекарственных препаратов);                                                                 

- Приказ Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к 

структуре официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации»; 

- Методические рекомендации по разработке и реализации образовательных 

программ высшего образования, предусматривающих возможность одновременного 

получения обучающимися нескольких квалификаций (письмо Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 21.07.2023 № МН-5/2645-ДА) (далее - 

Методические рекомендации Минобрнауки России); 

- Приказ Минздрава России от 02.05.2023 № 206н «Об утверждении 

Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим 

образованием»; 

-  Приказ Минтруда России от 14.03.2018 № 145н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в области клинической лабораторной 

диагностики»; 

- Устав Университета; 

- иные локальные нормативные акты Университета. 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте:  

 

                                                                                                                       Таблица 1.1. 

федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования 

ФГОС ВО  

зачётная единица з.е. 

основная профессиональная образовательная программа 

высшего образования - программа специалитета 

ОПОП ВО -  

программа специалитета 

дополнительная профессиональная образовательная 

программа – программа переподготовки 

ДПП 

универсальные компетенции УК 

общепрофессиональные компетенции ОПК 

профессиональные компетенции ПК 

лица с ограниченными возможностями здоровья лица с ОВЗ 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ, ОСВОИВШИХ ПРОГРАММУ СПЕЦИАЛИТЕТА 

 2.1. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета, могут 

осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере научных исследований);  

02 Здравоохранение (в сфере обращения лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента);  

           07       Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

обращения лекарственных средств).   

2.2. В рамках освоения программы специалитета выпускники готовятся к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов:  

фармацевтический;  

экспертно-аналитический;  

организационно-управленческий.  

В дополнение выпускники также могут готовиться к решению задач 

профессиональной деятельности следующих типов:  

научно-исследовательский;  

контрольно-разрешительный; 

производственный.  

2.3. Перечень профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу специалитета: 

                                                                                                                              Таблица 2.1. 

N  

п/п  

Код 

профессионального 

стандарта  

Наименование области профессиональной деятельности. 

Наименование профессионального стандарта  

  02 Здравоохранение  

1.  02.006  Профессиональный стандарт "Провизор", утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 9 марта 2016 г. N 91н  

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской  

Федерации 7 апреля 2016 г., регистрационный N 41709)  

2.  02.016  Профессиональный стандарт "Специалист по 

промышленной фармации в области производства 

лекарственных средств", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22 мая 2017 г. N 430н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 6 июня 

2017 г., регистрационный N 46966)  

3.  02.014 Профессиональный стандарт «Специалист по 

промышленной фармации в области обеспечения качества 

лекарственных средств», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 429н 
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4.  02.010 Профессиональный стандарт «Специалист по 

промышленной фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

  

Перечень обобщённых трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной 

деятельности выпускника программы специалитета: 
Таблица 2.3 

Код 

профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции 

ко

д 

наименование уровень 

квалификации 

02.006 А Квалифицированная фармацевтическая 

помощь населению, пациентам 

медицинских организаций, работы, услуги 

по доведению лекарственных препаратов, 

медицинских изделий, других товаров, 

разрешенных к отпуску в аптечных 

организациях, до конечного потребителя 

7 

02.016 А Выполнение работ по внедрению 

технологических процессов при 

промышленном производстве 

лекарственных средств 

6 

02.014 А Ведение работ, связанных с 

фармацевтической системой качества 

производства лекарственных средств 

6 

02.010 А Проведение работ по исследованиям 

лекарственных средств 

6 



 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

3.1.  Направленность (профиль) программы: Фармация.  

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

Провизор.  

3.3. Объем программы специалитета составляет 300 зачетных единиц (далее - з.е.) вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы 

специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы специалитета по 

индивидуальному учебному плану. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным д ля очной формы обучения. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не 

более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 

программы специалитета с использованием сетевой формы, реализации программы 

специалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного 

обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Форма обучения: очная.  

Срок получения образования: 5 лет  

На основании п.8.1 ст.12 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, обучающимся 

предоставляется возможность одновременного получения нескольких квалификаций, 

которая обеспечивается интеграцией основной профессиональной образовательной 

программы специалитета с дополнительной программой профессиональной переподготовки 

(далее - ДПП) «Клинические лабораторные исследования». 

ДПП «Клинические лабораторные исследования», интегрированная с программой 

специалитета и состоящая из 7 дисциплин, объединенных в «Модуль по квалификации», 

направлена на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. 

Дисциплины, составляющие «Модуль по квалификации», являются одновременно 

элективными дисциплинами, входящими в программу специалитета. 

Обучающиеся, выбравшие изучение элективных дисциплин, составляющих «Модуль 

по квалификации», и успешно прошедшие итоговую аттестацию по модулю, считаются 

успешно освоившими программу ДПП «Клинические лабораторные исследования». 

По результатам успешного освоения образовательной программы специалитета и 

программы профессиональной переподготовки выдается два документа об образовании и о 

квалификации: 

- документ о высшем образовании, в котором указывается квалификация в 

соответствии с Перечнем специальностей и направлений подготовки высшего образования; 

- документ о профессиональной переподготовке с присвоением квалификации 

«Биолог». 

 При освоении программы профессиональной переподготовки параллельно с 

получением высшего образования впервые документ о профессиональной переподготовке 

выдается одновременно с получением документа о высшем образовании. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

СПЕЦИАЛИТЕТА 

4.1. В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть 



9 

 

9  

  

сформированы компетенции.  

4.2. Программа специалитета устанавливает следующие универсальные 

компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

                                                                                                                                       Таблица 4.1.  

Наименование 

категории  

(группы) 

универсальных 

компетенций  

Код и наименование 

универсальной 

компетенции  

Наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции  

  

Системное и 

критическое 

мышление  

  

УК-1. Способен 

осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий  

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между 

ними    

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению  

УК-1.3. Критически оценивает надежность источников 

информации, работает с противоречивой информацией 

из разных источников 

УК-1.4. Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной 

ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов. 

УК-1.5. Использует логико-методологический 

инструментарий для критической оценки современных 

концепций философского и социального характера в 

своей предметной области 

УК-1.6. Осуществляет анализ ситуации в реальных 

социальных условиях для выявления актуальной 

социально-значимой задачи/проблемы, требующей 

решения 

УК-1.7. Производит постановку проблемы путем 

фиксации ее содержания, выявления субъекта 

проблемы, а также всех заинтересованных сторон в 

данной ситуации 

УК-1.8. Определяет требования и ожидания 

заинтересованных сторон с учетом социального 

контекста 

Разработка и 

реализация  

проектов  

  

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла  

УК-2.1. Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения 

УК-2.2. Планирует необходимые ресурсы, в том числе 

с учетом их заменяемости 

УК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с 

учетом возможных рисков реализации и возможности 

их устранения 

УК-2.4. Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит 

дополнительные изменения в план реализации 

проекта, уточняет зоны ответственности участников 

проекта 
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УК-2.5. Вырабатывает гипотезу решения в целях 

реализации проекта в условиях ресурсных, 

нормативных и этических ограничений, регулярного 

проведения рефлексивных мероприятий для развития 

гражданственности и профессионализма участников 

проекта 

УК-2.6. Разрабатывает паспорт проекта с учетом 

компетенций студенческой команды, имеющихся 

ресурсов, а также самоопределения участников 

проекта по отношению к решаемой проблеме 

УК-2.7. Целенаправленно использует академические 

знания и умения для достижения целей социально-

ориентированного проекта и общественного развития 

Командная работа и 

лидерство  

  

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели  

УК-3.1. Вырабатывает стратегию сотрудничества и на 

ее основе организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели, распределяя роли в 

команде 

УК-3.2. Планирует и корректирует работу команды с 

учетом интересов, особенностей поведения и мнений 

ее членов; распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды 

УК-3.3. Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех 

сторон 

УК-3.4. Организует дискуссии по заданной теме и 

обсуждение результатов работы команды с 

привлечением оппонентов  

УК-3.5. Определяет свою позицию по отношению к 

поставленной в проекте проблеме, осознанно 

выбирает свою роль в команде 

УК-3.6. Проявляет в своем поведении способность к 

совместной проектной деятельности на благо 

общества, отдельных сообществ и граждан 

УК-3.7. Учитывает в рамках реализации проекта 

социальный контекст и действует с учетом своей роли 

в команде для достижения целей общественного 

развития 

Коммуникация  

  

УК-4. Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на  

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Устанавливает и развивает профессиональные 

контакты, используя  

современные коммуникационные технологии, в 

соответствии с потребностями совместной 

деятельности, включая обмен информацией и 

выработку единой стратегии взаимодействия 

УК-4.2.  Составляет деловую документацию для 

профессиональных целей на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном языке 

УК-4.3. Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных 

публичных мероприятиях, включая международные, 

выбирая наиболее подходящий формат 

УК-4.4. Аргументированно и конструктивно 

отстаивает свои позиции и идеи в академических и 
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профессиональных дискуссиях на государственном 

языке Российской Федерации и иностранном язык 

УК-4.5. Выбирает стиль делового общения на 

государственном языке Российской Федерации и 

иностранном языке в зависимости от цели и условий 

партнерства; адаптирует речь, стиль общения и язык 

жестов к ситуациям взаимодействия 

УК-4.6. Использует терминологические единицы и 

номенклатурные наименования греко-латинского 

происхождения на русском и латинском языках для 

академического и профессионального взаимодействия 

Межкультурное  

взаимодействие  

  

УК-5. Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1. Анализирует важнейшие идеологические и 

ценностные системы, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; обосновывает актуальность 

их использования при социальном и 

профессиональном взаимодействии 

УК-5.2. Выстраивает социальное и профессиональное 

взаимодействие с учетом особенностей основных 

форм научного и религиозного сознания, деловой и 

общей культуры представителей других этносов и 

конфессий, различных социальных групп 

УК-5.3. Обеспечивает создание недискриминационной 

среды взаимодействия при выполнении 

профессиональных задач 

УК-5.4. Выражает свою гражданскую идентичность – 

принадлежность к государству, обществу, 

культурному и языковому пространству страны, 

осознает принятие на себя ответственности за будущее 

страны 

УК-5.5. Выражает приверженность традиционным 

российским ценностям, проявляет активную 

гражданскую позицию и гражданскую солидарность 

УК-5.6. Эффективно применяет рефлексивные 

практики для осмысления результатов и присвоения 

опыта реализации социально-ориентированных 

проектов; осознания взаимосвязей между 

академическими знаниями, гражданственности и 

позитивными социальными изменениями 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережени 

е)  

  

УК-6. Способен определять 

и реализовывать 

приоритеты собственной 

деятельности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни  

УК-6.1. Оценивает свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные), оптимально 

их использует для успешного выполнения 

порученного задания 

УК-6.2. Определяет приоритеты профессионального 

роста и способы совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки по выбранным 

критериям 

УК-6. ИД3 – Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерывного 

образования, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности и динамично 

изменяющихся требований рынка труда 
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УК-7. Способен 

поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности  

УК-7.1. Выбирает здоровьесберегающие технологии 

для поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма 

УК-7.2. Планирует свое рабочее время для 

оптимального сочетания физической и умственной 

нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7. 3. Соблюдает и пропагандирует нормы 

здорового образа жизни в различных жизненных 

ситуациях и в профессиональной деятельности 

Безопасность  

жизнедеятельности  

  

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует факторы вредного влияния на 

жизнедеятельность элементов среды обитания 

(технических средств, технологических процессов, 

материалов, зданий и сооружений, природных и 

социальных явлений) 

УК-8.2. Идентифицирует опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой деятельности 

УК-8.3. Решает проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности и участвует в мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций на рабочем 

месте 

УК-8.4. Соблюдает и разъясняет правила поведения 

при возникновении чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного происхождения, оказывает 

первую помощь, участвует восстановительных 

мероприятиях 

Экономическая 

культура, в том 

числе финансовая  

грамотность  

  

УК-9. Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных  областях  

жизнедеятельности  

  

  

УК-9.1. Использует в профессиональной сфере 

основные документы, регламентирующие 

экономическую деятельность, а также принципы 

планирования экономической деятельности 

медицинского учреждения 

УК-9.2. Обосновывает принятие экономических 

решений, использует методы экономического 

планирования для достижения поставленных целей 

Гражданская  

позиция  

  

УК-10.  Способен 

формировать  нетерпимое 

отношение к проявлениям 

экстремизма,  терроризма, 

коррупционному  

поведению  и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности  

УК-10.1. Использует в профессиональной сфере 

действующие правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с коррупцией 

УК-10.2. Соблюдает правила общественного 

взаимодействия на основе нетерпимого отношения к 

коррупции 

  

4.3. Программа специалитета устанавливает следующие общепрофессиональные 

компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Таблица 4.2.  

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 
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Профессиональная 

методология  

  

ОПК-1. Способен 

использовать основные 

биологические, физико-

химические, химические, 

математические методы 

для разработки, 

исследований и 

экспертизы 

лекарственных средств, 

изготовления 

лекарственных 

препаратов  

ОПК-1.1. Владеет основными биологическими, 

физико-химическими, химическими, 

математическими методами для разработки, 

исследований и экспертизы лекарственных 

средств, изготовления лекарственных препаратов  

ОПК-1.2. Интерпретирует результаты 

биологических, физико-химических, химических, 

математических методов для разработки, 

исследований и экспертизы лекарственных 

средств, изготовления лекарственных препаратов 

ОПК-1.3. Использует на практике основные 

биологические, физико-химические, химические, 

математические методы для разработки, 

исследований и экспертизы лекарственных 

средств, изготовления лекарственных препаратов 

ОПК-2. Способен 

применять  

знания о 

морфофункциональных  

особенностях, 

физиологических 

состояниях и 

патологических 

процессах в организме 

человека для решения 

профессиональных задач  

ОПК-2.1. Применяет знания о 

морфофункциональных особенностях, 

физиологических состояниях и патологических 

процессах организма человека для решения 

профессиональных задач  

ОПК-2.2.  Оценивает основные данные о 

морфофункциональных особенностях, 

физиологических состояниях и патологических 

процессах в организме человека для решения 

профессиональных задач 

ОПК-2.3 Учитывает морфофункциональные 

особенности, физиологические состояния и 

патологические процессы организма человека при 

решении профессиональных задач 

Адаптация к 

производственным 

условиям  

  

ОПК-3. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность с учетом 

конкретных 

экономических, 

экологических, 

социальных факторов в 

рамках системы 

нормативно-правового 

регулирования сферы 

обращения 

лекарственных средств  

ОПК-3.1. Соблюдает нормы и правила, 

установленные уполномоченными органами 

государственной власти, при решении задач 

профессиональной деятельности в сфере 

обращения лекарственных средств 

ОПК-3.2. Применяет знания нормативно-

правового законодательства в сфере обращения 

лекарственных средств с учетом конкретных 

экономических, экологических, социальных 

факторов 

ОПК-3.3. Владеет основными способами 

осуществления профессиональной деятельности с 

учетом конкретных экономических, 

экологических, социальных факторов в рамках 

системы нормативно-правового регулирования 

сферы обращения лекарственных средств 

Этика и  

деонтология  

  

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

профессиональную  

деятельность в 

соответствии с 

этическими нормами и 

морально-нравственными 

принципами 

ОПК-4.1. Осуществляет профессиональную 

деятельность в соответствии с правовыми 

нормами, этическими и морально-нравственными 

принципами фармацевтической этики и 

деонтологии. 

ОПК-4.2. Имеет навыки изложения 

самостоятельной точки зрения, анализа и 

логического мышления, публичной речи, 
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фармацевтической этики 

и деонтологии  

морально-этической аргументации, соблюдая 

принципы фармацевтической этики и 

деонтологии. 

Оказание первой помощи  

  

ОПК-5. Способен 

оказывать первую 

помощь на территории 

фармацевтической 

организации при 

неотложных состояниях 

у посетителей до приезда 

бригады скорой помощи  

ОПК-5.1. Устанавливает факт возникновения 

неотложного состояния у посетителей 

фармацевтической организации, при котором 

необходимо оказание первой помощи 

ОПК-5.2. Проводит мероприятия по оказанию 

первой помощи на территории фармацевтической 

организации при неотложных состояниях у 

посетителей до приезда бригады скорой помощи 

Использование 

информационных  

технологий  

  

ОПК-6. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-6.1. Использует современные 

информационные и коммуникационные средства 

и технологии в профессиональной деятельности 

ОПК-6.2. Соблюдает правила информационной 

безопасности в профессиональной деятельности 

ОПК-6.3 Осуществляет эффективный поиск 

информации, необходимый для решения 

профессиональной деятельности, с 

использованием правовых справочных систем и 

профессиональных фармацевтических баз 

данных.  

  



 

4.4. Программа специалитета устанавливает следующие профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 
Таблица 4.3.  

Наименование  

категории (группы) 

профессиональных 

компетенций 

Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции  

Наименование индикатора достижения профессиональной 

компетенции  

Основание 

 

Фармацевтическая 

деятельность в сфере 

обращения 

лекарственных средств 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

оптовую, 

розничную 

торговлю, отпуск 

лекарственных 

препаратов и 

других товаров 

аптечного 

ассортимента 

ПК-1.1. Проводит фармацевтическую экспертизу рецептов и 

требований, проверку оформления прописи, способа применения и 

безопасности лекарственного препарата в отношении 

лекарственной формы, дозировки, взаимодействия с другими 

препаратами, указанными в рецепте 

02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н 

ПК-1.2. Проводит консультации по группам лекарственных 

препаратов и синонимам в рамках одного международного 

непатентованного наименования и ценам на них 

ПК-1.3. Осуществляет розничную продажу, отпуск лекарственных 

препаратов по рецептам и без рецепта врача, с консультацией по 

способу применения, противопоказаниям, побочным действиям, 

взаимодействию с пищей и другими группами лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного ассортимента 

ПК-1.4. Проводит таксировку рецептов и требований 

ПК-1.5. Регистрирует рецепты и требования в установленном 

порядке 

ПК-1.6. Осуществляет контроль при отпуске лекарственной формы 

(соответствие наименования рецепту/требованию, дозировки 

наркотических средств, психотропных, ядовитых и 

сильнодействующих веществ возрасту пациента, целостности 

упаковки, правильности маркировки) 

ПК.1.7 Осуществляет внутренний контроль за соблюдением 

порядка отпуска лекарственных препаратов и товаров аптечного 

ассортимента  

ПК-1.8. Принимает решения о замене выписанного лекарственного 

препарата на синонимичные или аналогичные препараты в 

установленном порядке, в том числе основываясь на знаниях 

технологии лекарственных препаратов и основ биофармации 
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ПК-1.9. Ведет кассовые, отчетные документы  

ПК-1.10. Осуществляет оптовую продажу лекарственных средств и 

товаров аптечного ассортимента, используя знания в области 

фармацевтического менеджмента, делового общения и культуры, 

профессиональной психологии и этики, фармацевтической 

деонтологии 

ПК-1.11. Осуществляет предпродажную подготовку, организацию 

и проведение выкладки лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента в торговом зале/витринах отделов  

ПК-1.12. Изучает спрос и потребности на различные группы 

лекарственных препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента с учетом принципов фармацевтический маркетинга 

ПК-1.13. Обрабатывает заявки организаций и индивидуальных 

предпринимателей, имеющих лицензию на фармацевтическую 

деятельность 

ПК-1.14. Осуществляет отпуск лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента в подразделения медицинских 

организаций 

ПК-2. Способен 

проводить 

приемочный 

контроль 

поступающих в 

организацию 

лекарственных 

средств и других 

товаров аптечного 

ассортимента 

ПК-2.1. Проводит приемочный контроль поступающих 

лекарственных средств и других товаров аптечного ассортимента и 

проверки сопроводительных документов в установленном порядке 

02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н  
ПК-2.2. Осуществляет изъятие из обращения лекарственных 

средств и товаров аптечного ассортимента, пришедших в 

негодность, с истекшим сроком годности, фальсифицированной, 

контрафактной и недоброкачественной продукции 

ПК-2.3. Осуществляет регистрацию результатов приемочного 

контроля поступающих лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента в установленном порядке 

ПК-2.4. Ведет предметно-количественный учет лекарственных 

средств 

ПК-3. Способен 

обеспечить 

хранение 

лекарственных 

ПК-3.1. Сортирует поступающие лекарственные средства, другие 

товары аптечного ассортимента с учетом их физико-химических 

свойств, требований к условиям, режиму хранения особых групп 

лекарственных средств 

02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 
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средств и других 

товаров аптечного 

ассортимента 

ПК-3.2. Обеспечивает и контролирует соблюдение режимов и 

условий хранения, необходимых для сохранения качества, 

эффективности, безопасности лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента, их физической сохранности 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н 

ПК-3.3. Осуществляет изъятие лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента, пришедших в негодность, с 

истекшим сроком годности, фальсифицированной, контрафактной, 

недоброкачественной продукции 

ПК-3.4. Ведет предметно-количественного учет определенных 

групп лекарственных средств 

ПК-3.5. Ведет отчетную документацию в установленном порядке 

ПК-4. Способен 

проводить 

информирование 

населения и 

медицинских 

работников о 

лекарственных 

препаратах и 

других товарах 

аптечного 

ассортимента 

ПК-4.1. Оказывает консультативную помощь по правилам приема 

и режиму дозирования лекарственных препаратов, их хранению в 

домашних условиях 

02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н 
ПК-4.2. Оказывает консультативную помощь по правилам 

эксплуатации медицинских изделий в домашних условиях 

ПК-4.3. Оказывает информационно-консультационную помощь 

при выборе безрецептурных лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента, в том числе распознает состояния, 

жалобы, требующие консультации врача, проводит 

информационно-просветительскую работу по пропаганде 

здорового образа жизни, рациональному применению 

лекарственных препаратов 

ПК-4.4. Оказывает консультативную помощь по вопросам 

применения и совместимости лекарственных препаратов, их 

взаимодействию с пищей, применяя знания в области клинической 

фармации, принципов фармакотерапии с учетом фармакокинетики 

и фармакодинамики лекарственных средств 

ПК-4.5. Осуществляет информирование врачей о новых 

современных лекарственных препаратах, синонимах и аналогах, о 

возможных побочных действиях лекарственных препаратов, их 

взаимодействии, применяя знания в области клинической 

фармации, принципов фармакотерапии с учетом фармакокинетики 

и фармакодинамики лекарственных средств 
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ПК-5. Способен 

осуществлять 

изготовление и 

контроль качества 

лекарственных 

препаратов в 

условиях аптечных 

организаций 

ПК-5.1. Осуществляет подготовку к изготовлению лекарственных 

препаратов по рецептам и требованиям: выполняет необходимые 

расчеты; подготавливает рабочее место, оборудование и 

лекарственные средства, выбирает и подготавливает 

вспомогательные вещества, рациональную упаковку 

02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н 

ПК-5.2. Осуществляет выбор оптимального технологического 

процесса и подготовку необходимого технологического 

оборудования для изготовления лекарственных препаратов 

ПК-5.3. Изготавливает лекарственные препараты в соответствии с 

правилами изготовления твердых, жидких, мягких, стерильных и 

асептических лекарственных форм и с учетом всех стадий 

технологического процесса, физико-химических и 

органолептических свойств лекарственных средств, их физической, 

химической и фармакологической совместимости, основ 

микробиологии и биофармации, осуществляет контроль качества 

на стадиях технологического процесса 

ПК-5.4. Осуществляет упаковку и маркировку/оформление 

изготовленных лекарственных препаратов 

ПК-5.5. Ведет регистрацию данных об изготовлении 

лекарственных препаратов (заполнение паспорта письменного 

контроля; в случае использования при изготовлении лекарственных 

средств, находящихся на предметно-количественном учете, 

оформление обратной стороны рецепта) 

ПК-5.6. Ведет предметно-количественный учет определенных 

групп лекарственных средств и других веществ, подлежащих 

такому учету 

ПК-5.7. Обеспечивает население качественными, безопасными и 

эффективными лекарственными препаратами, в том числе из 

лекарственного сырья растительного и животного происхождения, 

а также продуктов пчеловодства 

 ПК-5.8. Осуществляет контроль качества лекарственных 

препаратов, в том числе из лекарственного сырья растительного и 

животного происхождения, а также продуктов пчеловодства, 

изготавливаемых в условиях аптечных организаций 
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Ведение 

технологических 

процессов при 

промышленном 

производстве 

лекарственных средств 

ПК-6. Способен 

разрабатывать 

технологическую 

документацию при 

промышленном 

производстве 

лекарственных 

средств. 

ПК-6.1. Осуществляет выбор типов и форм документов для 

описания технологических процессов при производстве 

лекарственных средств 

02.016 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области обеспечения 

производства лекарственных средств», 

утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 430н 

ПК-6.2. Разрабатывает промышленный регламент, 

технологические инструкции производства лекарственных средств, 

инструкций по упаковке лекарственных средств 

ПК-6.3. Разрабатывает стандартные операционные процедуры 

выполнения технологических операций при производстве 

лекарственных средств 

ПК-6.4. Организует заполнение и обеспечивает сохранность 

технологической документации 

ПК-7. Способен 

выполнять работы 

по ведению 

технологического 

процесса при 

промышленном 

производстве 

лекарственных 

средств 

ПК-7.1. Подготавливает рабочее место к производству 

выпускаемой серии продукции 

02.016 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области обеспечения 

производства лекарственных средств», 

утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 430н  

ПК-7.2. Получает исходное сырье и упаковочные материалы со 

склада и ведет материальный баланс для производства серии 

готового продукта 

ПК-7.3. Проводит идентификацию используемых в ходе 

технологического процесса помещений, оборудования, 

промежуточных и готовых продуктов с целью предупреждения 

перепутывания 

ПК-7.4. Подготавливает помещения, оборудование и персонал к 

проведению технологических работ 

ПК-7.5. Осуществляет эксплуатацию производственных 

помещений, технологического и измерительного оборудования, 

средств измерений при производстве лекарственных средств 

ПК-7.6. Выполняет технологические операции при производстве 

лекарственных средств 

ПК-7.7. Осуществляет операции и контроль, связанные с приемкой 

материалов, технологическим процессом, упаковкой, 

переупаковкой, маркировкой, перемаркировкой 

ПК-7.8. Ведет регистрацию всех выполняемых операций при 

производстве лекарственных средств 
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ПК-7.9. Ведет регистрацию условий производственной среды при 

производстве лекарственных средств 

ПК-7.10. Ведет регистрацию всех повреждений упаковки 

исходного сырья и упаковочных материалов, передаваемых в 

производство 

ПК-7.11. Подтверждает соответствие количества и наименований, 

полученных сырья, материалов и промежуточной продукции, 

используемых в технологическом процессе производства 

лекарственных средств 

ПК-8. Способен 

осуществлять 

контроль 

технологического 

процесса при 

промышленном 

производстве 

лекарственных 

средств 

ПК-8.1. Осуществляет контроль потребления исходных 

материалов, необходимых для готовой продукции 

02.016 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области обеспечения 

производства лекарственных средств», 

утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 430н 

ПК-8.2. Осуществляет контроль работы операторов по выполнению 

технологического процесса 

ПК-8.3. Выполняет операции по внутрипроизводственному 

контролю в ходе технологического процесса и их регистрация 

ПК-8.4. Ведет регистрацию всех изменений и отклонений хода 

технологического процесса 

ПК-8.5. Осуществляет контроль в процессе производства 

(внутрипроизводственный контроль, межоперационный контроль) 

с целью проверки соответствия промежуточной продукции и 

готовой продукции заданным требованиям 

ПК-8.6. Проводит оповещение установленных лиц о выявленных 

изменениях и отклонениях технологического процесса 

ПК-8.7. Осуществляет контроль идентификации помещений, 

оборудования и материалов 

ПК-8.8. Осуществляет контроль эксплуатации производственных 

помещений, технологического и измерительного оборудования, 

средств измерений 

 ПК-8.9. Осуществляет контроль соблюдения асептических 

операций  

Деятельность по 

обеспечению качества 

ПК-9. Способен 

осуществлять 

управление 

ПК-9.1. Разрабатывает регламентирующую и регистрирующую 

документации фармацевтической системы качества и внесение 

изменений в нее в установленном порядке 

02.014 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области обеспечения 
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производства 

лекарственных средств 

 

документацией 

фармацевтической 

системы качества 

ПК-9.2. Ведет учет регламентирующей и регистрирующей 

документации фармацевтической системы качества 

качества лекарственных средств», 

утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 429н  
ПК-9.3. Проводит проверку регистрирующей документации на 

соответствие установленным процедурам 

ПК-9.4. Осуществляет организацию порядка разработки, 

оформления, выдачи, изъятия и хранения документов 

фармацевтической системы качества 

ПК-9.5. Осуществляет организацию порядка пересмотра и 

актуализации документов фармацевтической системы качества 

ПК-9.6. Осуществляет контроль изменений, вносимых в документы 

фармацевтической системы качества 

ПК-9.7. Осуществляет организацию ведения записей по 

производству, упаковке, в документах, подтверждающих 

производство серий лекарственных средств, в соответствии с 

установленными требованиями 

ПК-9.8. Разрабатывает процедуры, устанавливающие порядок 

выпуска и забраковки исходного сырья, промежуточной и готовой 

продукции 

ПК-9.9. Ведет учет документов в рамках фармацевтической 

системы качества 

ПК-9.10. Разрабатывает контрольные процедуры в отношении 

электронных документов 

ПК-9.11. Составляет планы корректирующих и предупреждающих 

действий для минимизации или исключения рисков для качества 

лекарственных средств 

 ПК-9.12. Ведет реестр любых изменений, которые могут повлиять 

на статус продукта 

Исследования 

лекарственных средств 

ПК-10. Способен 

проводить работы 

по 

фармацевтической 

разработке 

ПК-10.1. Разрабатывает процедуры по проведению 

фармацевтической разработки с учетом требований к объему 

фармацевтической разработки по отдельным группам 

лекарственных средств и лекарственных форм, физико-химических, 

биологических и микробиологических свойств изучаемого 

лекарственного средства, используемых вспомогательных веществ 

02.010 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный 

приказом Министерства труда и 
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и их функциональных свойств, характеристик упаковочных и 

укупорочных систем 

социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

ПК-10.2. Разрабатывает планы и программы проведения отдельных 

элементов фармацевтической разработки 

ПК-10.3. Проводит исследования, испытания и экспериментальные 

работы по фармацевтической разработке в соответствии с 

утвержденными планами на основе необходимых знаний в области 

фармакологии и биофармации, клинической фармакологии, 

фармацевтической токсикологии, фармакопейных методов анализа, 

используемых для испытаний лекарственных средств, технологий 

получения фармацевтических субстанций, вспомогательных 

веществ и лекарственных форм, операций по упаковке и маркировке 

в отношении разрабатываемых лекарственных средств 

ПК-10.4. Осуществляет проведение наблюдений и измерений, 

составление их описаний и формулировку выводов 

ПК-10.5. Осуществляет статистическую обработку полученных 

результатов исследований, испытаний и экспериментов по 

фармацевтической разработке, используя методы статистического 

управления качеством, методы математической статистики, 

применяемые при оценке полученных результатов испытаний и 

экспериментальной работы, управления рисками качества 

лекарственных средств 

ПК-10.6. Разрабатывает проекты нормативной документации на 

лекарственные средства 

ПК-10.7. Разрабатывает проекты технологической документации на 

лекарственные средства, включая необходимую документацию для 

регистрационного досье 

ПК-10.8. Ведет документацию по фармацевтической разработке 

ПК-11. Способен 

осуществлять 

проведение и 

мониторинг 

доклинических 

ПК-11.1. Разрабатывает (и) или согласовывает планы и протоколы 

доклинических исследований лекарственных средств 

02.010 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

ПК-11.2. Осуществляет поиск и выбор организаций, 

предоставляющих услуги по проведению доклинических 

исследований лекарственных средств 
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исследований 

лекарственных 

средств 

ПК-11.3. Проводит аудиты организаций, проводящих 

доклинические исследования лекарственных средств, на 

соответствие установленным требованиям 

социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

ПК-11.4. Представляет результаты об инспекционных проверках 

руководству испытательного центра, руководителю исследования, 

ответственным исследователям 

ПК-11.5. Проверяет планы доклинических исследований на 

соблюдение принципов надлежащей лабораторной практики 

ПК-11.6. Оценивает промежуточные и окончательные результаты 

доклинических исследований, применяя необходимые знания в 

области фармакологии и биофармации, клинической фармакологии, 

фармацевтической токсикологии, математической статистики 

ПК-11.7. Представляет предложения о досрочном прекращении или 

приостановке доклинических исследований лекарственных средств 

ПК-11.8. Разрабатывает процедуры мониторинга параметров 

окружающей среды в местах проведения исследований и хранения 

материалов исследований 

ПК-11.9. Оценивает данные о свойствах испытуемых объектов 

и/или об их безопасности для здоровья людей и/или окружающей 

среды 

ПК-11.10. Оформляет документацию в доклинической части 

регистрационного досье на лекарственный препарат 

ПК-12. Способен 

осуществлять 

проведение и 

мониторинг 

клинических 

исследований 

лекарственных 

препаратов 

ПК-12.1. Выполняет работы по подготовке, мониторингу и 

сопровождению клинических исследований лекарственных 

препаратов 

02.010 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

ПК-12.2. Разрабатывает (и) или согласовывает документацию 

клинических исследований лекарственных препаратов, включая 

планы клинических исследований и процедуры их сопровождения и 

координации 

ПК-12.3. Выбирает организации, представляющие услуги по 

проведению клинических исследований лекарственных препаратов, 

в том числе медицинские организации 
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ПК-12.4. Проводит аудит контрактных исследовательских и 

медицинских организаций, осуществляющих клинические 

исследования лекарственных препаратов, на соответствие 

установленным требованиям 

ПК-12.5. Оценивает промежуточные и окончательные результаты 

клинических исследований лекарственных препаратов, применяя 

необходимые знания в области фармакологии и биофармации, 

клинической фармакологии, фармацевтической токсикологии, 

математической статистики 

ПК-12.6. Представляет предложения о досрочном прекращении или 

приостановке клинических исследований лекарственных 

препаратов 

ПК-12.7. Оформляет и проверяет документацию по клинической 

части регистрационного досье 

ПК-12.8. Проводит анализ рисков безопасности и эффективности 

лекарственных препаратов по результатам клинических 

исследований 

ПК-12.9. Организует разработку макетов печатных материалов 

(инструкции по медицинскому применению, макетов маркировки) 

ПК-12.10. Проводит оценку рекламных материалов на соответствие 

установленным требованиям и результатам клинических 

исследований лекарственных препаратов 

ПК-12.11. Организует проведение фармакоэкономических и 

фармакоэпидемиологических исследований лекарственных 

препаратов 

Организационно-

управленческая 

деятельность 

ПК-13. Способен 

осуществлять 

организацию 

фармацевтической 

деятельности в 

сфере обращения 

ПК-13.1. Ведет организационно-распорядительные документы  02.006 Профессиональный стандарт 

«Провизор», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 

09.03.2016 № 91н 

 

ПК-13.2. Самостоятельно планирует и организовывает свою 

производственную деятельность и эффективно распределяет свое 

время 

ПК-13.3. Осуществляет организацию выкладки лекарственных 

препаратов и товаров аптечного ассортимента в торговом 

зале/витринах отделов 
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лекарственных 

средств 

ПК-13.4. Использует знания в области фармацевтического 

менеджмента, делового общения и культуры, профессиональной 

психологии и этики, фармацевтической деонтологии, в том числе 

при оказании консультативной помощи 

02.010 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

 ПК-13.5. Использует современные информационно-

коммуникационные технологии, прикладные программы 

обеспечения фармацевтической деятельности для решения 

профессиональных задач 

Научно-

исследовательская 

деятельность 

ПК-14. Способен 

принимать участие 

в научно-

исследовательской 

деятельности на 

основе полученных 

фундаментальных 

знаний 

ПК-14.1 Применяет проверенные на опыте научные теории, 

методологические принципы и аналитические приемы в качестве 

руководящей программы научно-исследовательской деятельности 

Анализ и обобщение отечественного и 

зарубежного опыта  

02.016 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области обеспечения 

производства лекарственных средств», 

утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 430н 

02.010 Профессиональный стандарт 

«Специалист по промышленной 

фармации в области исследований 

лекарственных средств», утвержденный 

приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской 

Федерации от 22.05.2017 № 432н 

ПК-14.2. Планирует и осуществляет научно-исследовательскую 

деятельность 

 ПК-14.3 Осуществляет поиск и анализ регуляторной, научной и 

научно-технической информации для разработки технологической 

документации, для решения профессиональных задач по 

фармацевтической разработке 

 



 

4.5. Программа специалитета устанавливает следующие дополнительные профессиональные компетенции и индикаторы их 

достижения, направленные на освоение дополнительного вида профессиональной деятельности в рамках интегрированной ДПП 

«Клинические лабораторные исследования» 
Таблица 4.4.  

Наименование  

категории (группы) 

профессиональных 

компетенций 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции  

Наименование индикатора достижения профессиональной 

компетенции 

Основание 

 

Выполнение, 
организация и 
аналитическое 
обеспечение 
клинических 
лабораторных 
исследований 
третьей категории 
сложности 
 

ПК-15. Способен 

организовывать 

контроль качества 

клинических 

лабораторных 

исследований третьей 

категории сложности 

на преаналитическом, 

аналитическом и 

постаналитическом 

этапах исследований 

 

ПК-15.1. Разрабатывает стандартные операционные процедуры (далее 

- СОП) по обеспечению качества клинических лабораторных 

исследований третьей категории сложности на всех этапах 

исследований 

ПК-15.2. Организовывает и проводит контроль качества химико-

микроскопических, гематологических, цитологических, 

биохимических, коагулологических, иммунологических, 

иммуногематологических, химико-токсикологических, для 

проведения терапевтического лекарственного мониторинга, 

молекулярно-биологических, генетических, микробиологических, в 

том числе бактериологических, паразитологических и 

вирусологических исследований, третьей категории сложности на 

преаналитическом этапе исследований. 

ПК-15.3. Организовывает и проводит контроль качества клинических 

лабораторных исследований третьей категории сложности на 

аналитическом этапе, включая внутрилабораторный и внешний 

контроль качества исследований. 

ПК-15.4. Организовывает и проводит контроль качества клинических 

лабораторных исследований третьей категории сложности на 

постаналитическом этапе. 

Приказ Минтруда России 

от 14.03.2018 № 145н 

«Об утверждении 

профессионального 

стандарта «Специалист 

в области клинической 

лабораторной 

диагностики»:  

ОТФ.1. Выполнение, 

организация и аналитическое 

обеспечение клинических 

лабораторных исследований 

третьей категории сложности 

  

ПК-16. Способен 

выполнять 

клинические 

лабораторные 

исследования третьей 

категории сложности 

ПК-16.1. Проводит клинические лабораторные исследования третьей 

категории сложности с использованием медицинских изделий 

для диагностики in vitro, технологических процессов и технологий, для 

выполнения которых требуется специально подготовленный персонал 

(повышение квалификации), и с формулировкой лабораторного 

заключения по профилю медицинской организации – химико-

микроскопических, гематологических, цитологических, 

биохимических, коагулологических, иммунологических, 
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иммуногематологических, химико-токсикологических, для 

проведения терапевтического лекарственного мониторинга, 

молекулярно-биологических, генетических, микробиологических, в 

том числе бактериологических, паразитологических и 

вирусологических исследований 

ПК-16.2. Проводит контроль качества клинических лабораторных 

исследований третьей категории сложности 

ПК-16.3. Разрабатывает и применяет СОП по клиническим 

лабораторным исследованиям третьей категории сложности 

ПК-16.4. Оценивает результаты контроля качества клинических 

лабораторных исследований третьей категории сложности 

ПК-16.5. Подготавливает отчеты о деятельности, включая выполнение 

клинических лабораторных исследований третьей категории 

сложности 

ПК-17 Способен 
проводить 
внутрилабораторную 
валидацию 
результатов 
клинических 
лабораторных 
исследований третьей 
категории сложности 
 
 

ПК-17.1. Соотносит результаты клинических лабораторных 

исследований третьей категории сложности с референтными 

интервалами 

ПК-17.2. Оценивает влияние непатологической и патологической 

вариации на результаты клинических лабораторных исследований 

третьей категории сложности 

ПК-17.3. Оценивает клиническую информативность и необходимость 

экстренных действий 

ПК-17.4. Учитывает критическую разницу лабораторных результатов 

ПК-17.5. Использует информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет» с целью поиска информации, 

необходимой для профессиональной деятельности 
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5. СТРУКТУРА, ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

СПЕЦИАЛИТЕТА  

5.2.  Настоящая программа специалитета представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объём, содержание, планируемые результаты), 

организационно-педагогических условий и форм аттестации, представленных в виде 

комплекта документов, включающего в себя:   

- общую характеристику основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы специалитета;   

- учебный план;   

- календарный учебный график;  

- рабочие программы дисциплин (модулей);   

- программы практик;   

- рабочая программа воспитания;  

- календарный план воспитательной работы;   

- оценочные материалы для текущей и промежуточной аттестации; 

- учебные, методические материалы;  

- программу государственной итоговой аттестации, оценочные материалы для 

государственной итоговой аттестации.  

5.3. Структура программы специалитета включает следующие блоки:  

Блок 1 "Дисциплины (модули)";  

Блок 2 "Практика";  

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация".  

           Структура и объем программы специалитета представлены в таблице.  

Таблица 5.1  

Структура программы специалитета  Объем программы 

специалитета и ее блоков в  

з.е.  

Блок 1  Дисциплины (модули)  255  

Блок 2  Практика  42  

Блок 3  Государственная итоговая аттестация  3  

Объем программы специалитета  300  

Факультативные дисциплины  6 

5.4. Программа специалитета в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)" в 

соответствии с ФГОС по специальности, указами, поручениями президента Российской 

Федерации, методическими рекомендациями федеральных министерств обеспечивает: 

реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, безопасности 

жизнедеятельности; 

реализацию дисциплины (модуля) "История России" в объеме не менее 4 з.е., при этом 

объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками Университета 

составляет в очной форме обучения не менее 80 процентов объема, отводимого на 

реализацию указанной дисциплины (модуля); 

реализацию дисциплины "Основы российской государственности" в объеме 2 з.е.; 

реализацию дисциплины "История религий России" в объеме 2 з.е.; 

реализацию подхода «Обучение служением». 

consultantplus://offline/ref=B9387A9C3EBC751CAA83FCF209DBAD3DEDD63ECD79F3BC4BF455E7C66600CF1E6327B201BB6FAE17B63ABF3E64C3D38DF9E360104558C4E5y41CJ
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5.5. Программа специалитета обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по 

физической культуре и спорту:  

в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)";  

в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными для 

освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, в рамках 

элективных дисциплин (модулей).  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 

установленном Университетом.  

Для инвалидов и лиц с ОВЗ установлен особый порядок освоения дисциплин 

(модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья.  

5.6. В Блок 2 "Практика" входят учебная и производственная практики, в объеме:  

Типы учебной практики:  

фармацевтическая пропедевтическая практика – 4 з.е.;  

практика по фармакогнозии – 6 з.е.;  

практика по оказанию первой помощи – 2 з.е.;  

практика по общей фармацевтической технологии – 4 з.е. 
  
Типы производственной практики:  

практика по фармацевтической технологии – 5 з.е.;  

практика по контролю качества лекарственных средств – 4 з.е.;  

практика по управлению и экономике фармацевтических организаций – 12 з.е.; 

практика по фармацевтическому консультированию и информированию – 2 з.е.  

В дополнение к типам практик, указанным в пункте 2.4 ФГОС ВО, образовательная 

программа содержит дополнительный тип производственной практики – Научно-

исследовательская работа – 3 з.е.   

5.5. В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входят: подготовка 

к сдаче и сдача государственного экзамена.  

5.6. При разработке программы специалитета обучающимся обеспечивается 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин 

(модулей).  

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы 

специалитета.  

5.7. В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений.  

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины (модули) и 

практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 

определяемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включены, в том числе:  

дисциплины (модули), указанные в пункте 5.2; дисциплины (модули) по физической 

культуре и спорту, реализуемые в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)".  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы специалитета и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 60 процентов общего объема программы специалитета.  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, сформирована в 

соответствии с современным состоянием рынка труда и запросами работодателей. 
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5.8. Университет предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе специалитета, учитывающей особенности их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости, 

обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.  

5.9. Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в 

соответствии с Порядком организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования, а также проведение государственной 

итоговой аттестации, не допускается с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

должен учитывается состояние здоровья и требования по доступности.  

При выборе мест прохождения практик для обучающихся, относящихся к категории 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, с учетом требований их 

доступности учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации инвалида относительно рекомендованных 

условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-

инвалидом трудовых функций.  

5.10. Университет самостоятельно устанавливает в программе специалитета 

индикаторы достижения компетенций.  

5.11. Университет самостоятельно планирует результаты обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам, которые соотнесены с установленными в программе специалитета 

индикаторами достижения компетенций.  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и 

практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

программой специалитета.  
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6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

6.1. Требования к условиям реализации программы специалитета включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программы специалитета, а также требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе специалитета.  

6.2. Общесистемные требования к реализации программы специалитета.  

6.2.1. Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации программы специалитета по Блоку 1 "Дисциплины 

(модули)" и Блоку 3 "Государственная итоговая аттестация" в соответствии с учебным 

планом.  

6.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на 

территории Университет, так и вне ее. Условия для функционирования электронной 

информационно-образовательной среды могут быть созданы с использованием ресурсов 

иных организаций.  

6.1.1.  Перечень электронных образовательных ресурсов 
 

Электронные образовательные ресурсы Доступ к ресурсу 

ЭБС «Консультант студента» – многопрофильный образовательный 

ресурс "Консультант студента" является электронной библиотечной 

системой (ЭБС), предоставляющей доступ через сеть Интернет к 

учебной литературе и дополнительным материалам, 

https://www.studentlibrary.ru 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

ЭБС «Юрайт» – ресурс представляет собой виртуальный читальный зал 

учебников и учебных пособий от авторов ведущих вузов России по 

экономическим, юридическим, гуманитарным, инженерно-техническим 

и естественно-научным направлениям и специальностям, https://urait.ru/ 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Электронная библиотека РязГМУ – электронный каталог содержит 

библиографические описания отечественных и зарубежных изданий из 

фонда библиотеки университета, а также электронные издания, 

используемые для информационного обеспечения образовательного и 

научно-исследовательского процесса университета, 

https://lib.rzgmu.ru/ 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Справочно-информационная система «MedBaseGeotar»– ресурс 

предоставляет достоверную профессиональную информацию для 

широкого спектра врачебных специальностей в виде периодических 

изданий, книг, новостной информации и электронных обучающих 

модулей для непрерывного медицинского образования,  

https://www.rosmedlib.ru/cgi-bin/mb4x 

Доступ с ПК 

Центра развития 

образования 

ЭБС «Лань» в ресурсе представлены учебники, пособия, монографии, 

научные журналы и другой электронный контент, 

https://e.lanbook.com 

Доступ 

неограничен 

https://www.studentlibrary.ru/
https://urait.ru/
https://lib.rzgmu.ru/
https://www.rosmedlib.ru/cgi-bin/mb4x
https://e.lanbook.com/
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(после 

авторизации) 

«Большая медицинская библиотека» (БМБ) 

В рамках проекта сформировано единое электронное образовательное 

пространство медицинских вузов России и стран СНГ. Участникам 

проекта предоставляется безвозмездный доступ к ресурсам БМБ: 

учебникам и пособиям, интерактивным тестам и медиаконтенту.  

Сервис «Электронные полки дисциплин» 

Издания РязГМУ и других участников проекта можно найти 

на «Электронных полках учебных дисциплин»- сервисе удобного 

доступа к рекомендованной преподавателем литературе. 

Часть изданий, размещенных в «Большой медицинской библиотеке», 

содержит тестовые задания для самопроверки - Книги, содержащие 

тесты. 

Учебно-методическая литература коллекции БМБ на английском, 

немецком и французском языках для иностранных студентов размещена 

в составе «Иностранной коллекции». https://amedlib.ru/bolshaya-

mediczinskaya-biblioteka-2/ 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Коллекция медицинских учебников на французском языке 

ElsevierMasson.Электронные книги для корпоративных, медицинских, 

академических и профессиональных библиотек по всему миру. 

https://123library.org/user/my-library/books 

Доступ 

неограничен 

(после 

авторизации) 

Национальная электронная библиотека (НЭБ)  

Это государственная информационная система, которая объединяет 

оцифрованные фонды российских библиотек. 

https://rusneb.ru/ 

Открытый доступ 

Система «КонсультантПлюс» – информационная справочная система, 

http://www.consultant.ru/ 

Доступ с ПК 

Центра развития 

образования 

Официальный интернет-портал правовой информации  

http://www.pravo.gov.ru/ 
Открытый доступ 

Федеральная электронная медицинская библиотека – 

часть единой государственной информационной системы в сфере 

здравоохранения в качестве справочной системы: клинические 

рекомендации (протоколы лечения) предназначены для внедрения в 

повседневную клиническую практику наиболее эффективных и 

безопасных медицинских технологий, в том числе лекарственных 

средств; электронный каталог научных работ по медицине и 

здравоохранению; журналы и другие периодические издания, 

публикующие медицинские статьи и монографии, ориентированные на 

специалистов в различных областях здравоохранения; электронные 

книги, учебные и справочные пособия по различным направлениям 

медицинской науки; уникальные редкие издания по медицине и 

фармакологии, представляющие историческую и научную ценность, 

https://femb.ru/ 

Открытый доступ 

https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/
https://www.books-up.ru/ru/disciplines/
https://www.books-up.ru/ru/catalog/knigi-s-testami/
https://www.books-up.ru/ru/catalog/knigi-s-testami/
https://www.books-up.ru/ru/catalog/inostrannaya-kollekciya/
https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/
https://amedlib.ru/bolshaya-mediczinskaya-biblioteka-2/
https://123library.org/user/my-library/books
https://123library.org/user/my-library/books
https://123library.org/user/my-library/books
http://нэб.рф/
https://rusneb.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
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MedLinks.ru – универсальный многопрофильный медицинский сервер, 

включающий в себя библиотеку, архив рефератов, новости медицины, 

календарь медицинских событий, биржу труда, доски объявлений, 

каталоги медицинских сайтов и учреждений, медицинские форумы и 

психологические тесты, http://www.medlinks.ru/ 

Открытый доступ 

Медико-биологический информационный портал, 

http://www.medline.ru/ 
Открытый доступ 

DoctorSPB.ru - информационно-справочный портал о медицине, 

здоровье. На сайте размещены учебные медицинские фильмы, 

медицинские книги и методические пособия, рефераты и историй 

болезней для студентов и практикующих врачей, https://doctorspb.ru/ 

Открытый доступ 

Компьютерные исследования и моделирование – результаты 

оригинальных исследований и работы обзорного характера в области 

компьютерных исследований и математического моделирования в 

физике, технике, биологии, экологии, экономике, психологии и других 

областях знания, 

http://crm.ics.org.ru/ 

Открытый доступ 

Портал научных журналов на платформе ЭКО-ВЕКТОР – доступ к 

электронной базе данных российских научных рецензируемых 

журналов организован в многопользовательском режиме, без 

ограничения числа одновременных подключений к ресурсу и 

предоставляет возможность частичного копирования данных и 

распечатки 

https://journals.eco-vector.com/index/search/category/784 

Открытый доступ 

БД EastView Электронная база данных периодических изданий 

«EastView» в рамках определенной коллекции. Полные тексты статей из 

журналов представлены в форматах httml, pdf. https://eivis.ru/basic/details 

Открытый доступ 

Вестник современной клинической медицины 

Журнал «Вестник Современной Клинической Медицины», в котором 

содержатся статьи медицинской направленности: оригинальные 

исследования, обмен опытом, обзоры, организация здравоохранения. 

http://vskmjournal.org/ru/vypuski-zhurnala.html 

Открытый доступ 

Библиотека журналов по кардиологии и сердечно-сосудистой медицине 

включает архивы шести крупнейших журналов по кариологии: 

артериальная гипертензия, кардиология, кардиоваскулярная терапия и 

профилактика, комплексные проблемы сердечно-сосудистых 

заболеваний, рациональная Фармакотерапия в Кардиологии, 

Российский кардиологический журнал. 

https://www.cardiojournal.online/ 

Открытый доступ 

 

Электронная информационно-образовательная среда Университета должна 

обеспечивать:  
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, 

указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы.  

http://www.medlinks.ru/
http://www.medline.ru/
https://doctorspb.ru/
http://crm.ics.org.ru/
https://journals.eco-vector.com/index/search/category/784
https://eivis.ru/basic/details
http://vskmjournal.org/ru/vypuski-zhurnala.html
https://www.cardiojournal.online/
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды должно 

соответствовать законодательству Российской Федерации.  

6.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 

специалитета.  

6.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета.  

Не допускается замена оборудования его виртуальными аналогами.  

6.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства.  

6.3.3. При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 

экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), 

программах практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 

соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику.  

6.3.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

(при необходимости).  

6.4. Требования к кадровым условиям реализации программы специалитета.  

6.4.1. Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы 

специалитета на иных условиях.  

6.4.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии).  

6.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации 

программы специалитета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), участвует в проведении научной, учебно-

методической и (или) практической работы, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля).  

6.4.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых Университетом 

к реализации программы специалитета на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), является руководителями 

и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет).  
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6.4.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников Университета 

и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университета на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеет ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве 

и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

6.5. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Обучение по образовательной программе обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся.  

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах.  

 Университетом созданы специальные условия для получения высшего образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья.  

Под специальными условиями для получения высшего образования по 

образовательным программам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья 

понимаются условия обучения, воспитания и развития таких обучающихся, включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и 

воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и другие условия, без 

которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья.  

При получении высшего образования по образовательным программам обучающимся 

с ограниченными возможностями здоровья предоставляются бесплатно специальные 

учебники и учебные пособия, иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков 

и тифлосурдопереводчиков.  

 В целях доступности получения высшего образования по образовательным 

программам лицами с ограниченными возможностями здоровья Университетом 

обеспечивается:  

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:  

наличие альтернативной версии официального сайта организации в информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет" для слабовидящих; размещение в доступных для 

обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, местах и в адаптированной форме 

(с учетом их особых потребностей) справочной информации о расписании учебных занятий 

(информация должна быть выполнена крупным рельефно-контрастным шрифтом (на белом 

или желтом фоне) и продублирована шрифтом Брайля); присутствие ассистента, 

оказывающего обучающемуся необходимую помощь; обеспечение выпуска альтернативных 

форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); обеспечение доступа 

обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-проводника, к зданию 

организации;  

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:  

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий 

визуальной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их 
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размеры и количество необходимо определять с учетом размеров помещения)); обеспечение 

надлежащими звуковыми и визуальными средствами воспроизведения информации;  

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать 

возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 

туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях 

(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, локальное 

понижение стоек-барьеров, наличие специальных кресел и других приспособлений).  

6.6. Требования к финансовым условиям реализации программы специалитета.  

6.6.1. Финансовое обеспечение реализации программы специалитета должно 

осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание 

государственных услуг по реализации образовательных программ высшего образования - 

программ специалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат, определяемых Министерством образования и науки Российской 

Федерации.  

6.7. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе специалитета.  

6.7.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе специалитета определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университета принимает участие на добровольной 

основе.  

6.7.2. В целях совершенствования программы специалитета Университета при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Университета.  

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе специалитета обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе специалитета 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе специалитета требованиям 

ФГОС ВО. 

6.7.3.  Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе специалитета может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и 

уровня подготовки выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов 

(при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля.  
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