Схема отчета кафедры 
по учебной и учебно-методической работе 
за 2019-2020 учебный год
1.Какие дисциплины и практики преподаются на кафедре,  

на каких факультетах в рамках реализации основных образовательных программ:

а) по Федеральным государственным образовательным стандартам  среднего профессионального образования  (ФГОС СПО)

	Факультет 
	Курс 
	Дисциплина, практика 

	
	
	


б) по Федеральным государственным образовательным стандартам  высшего образования (ФГОС ВО) 

	Факультет 
	Курс 
	Дисциплина, практика 

	
	
	


в) по Федеральным государственным образовательным  стандартам (ФГОС ВО) по направлениям  магистратуры (форма обучения заочная)

	Специальность
	Курс
	Цикл 

по ФГОС
	Дисциплина, практика 

	
	
	
	


г) по Федеральным государственным образовательным  стандартам (ФГОС ВО) по специальностям ординатуры

	Специальность
	Курс
	Цикл по ФГТ

или ФГОС
	Дисциплина, практика 

	-
	-
	-
	-


д) по Федеральным государственным образовательным  стандартам (ФГОС  ВО) по специальностям аспирантуры
	Специальность
	Курс
	Цикл по ФГТ

или ФГОС 
	Дисциплина, практика 

	-
	
	
	


2. Учебная и учебно-методическая литература, приобретенная библиотекой университета по заявке кафедры в учебном году
	№ п/п
	Наименование

учебной и учебно-методической

литературы
	Вид 

литературы

(учебник,

учебное 

пособие,

атлас, т.п.)
	Наличие грифа центральной организации (указать какой)
	Год

издания
	Количество

экземпляров

	
	
	
	
	
	


Укажите имеющуюся потребность кафедры в приобретении учебников и учебно-методических пособий  (наименования, количество экземпляров).

3

3 ??? по СПО
3. Наличие утвержденных рабочих программ 

на 2018-2019 учебный год 
	№
	Наименование дисциплины
	Специальность, форма обучения
	Утверждение на кафедре
	Утверждение на УМК
	Утверждение на УМС

	
	
	
	№ протокола
	дата
	№ протокола
	дата
	№ протокола
	дата

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Наличие утвержденных методических материалов, в том числе для самостоятельной работы,  на 2018-2019 учебный год 

	№
	Наименование

методических материалов
	Вид

(учебное пособие,  методические рекомендации и т.д.)


	Категория обучающихся, в т.ч. иностранные граждане
(студенты, интерны, ординаторы, аспиранты -  с указанием специальности подготовки и формы обучения)
	Утверждение на кафедре
	Утверждение на  УМК
	Утверждение на УМС

	
	
	
	
	№ протокола
	дата
	№ протокола
	дата
	№ протокола
	дата

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. Наличие на кафедре электронных образовательных ресурсов

	№ пп
	Наименование дисциплины или практики
	Наименование электронного ресурса, кол-во изданий, объем
	Наличие правоустанавливающих документов

	
	
	Эл.библ. системы
	Электронные

 учебники
	Иные (указать)
	Лицензия 
	Договор по правопередаче
	Договор по предост. доступа

	
	
	
	1. «Биотехнология»
	
	+ (приобретено в магазине)
	
	


  Размещались ли электронные  образовательные  ресурсы кафедры в объединенном   фонде электронных  ресурсов  «Наука и образование» ФГБНУ «Институт управления образованием РАО» (перечислить).

6.Состояние программно-информационного обеспечения

учебного процесса

6.1. Техническое оснащение кафедры:

	Техническое оборудование 
	Количество

	Компьютеры, ноутбуки, моноблоки, микрокомпьютеры
	

	Принтеры, МФУ
	

	Сканеры
	

	Мультимедийные проекторы, видеопроекторы
	

	ЖК-телевизоры и панели
	

	Проигрыватели DVD и/или Blu-Ray дисков
	

	Интерактивные доски
	

	Другое оборудование (указать):

	
	


6.2. Сведения об использовании компьютерной техники:

	Ф.И.О.

ответственного по кафедре за компьютерную технику
	Среднее кол-во часов с использованием одного ПК в день (по журналу учета машинного времени)

	
	


6.3. Наличие на кафедре локальных вычислительных сетей:

	Наличие локальной сети 

(да, нет)
	Количество компьютеров, подключенных к локальной сети 

	
	


6.4. Наличие на кафедре доступа к сети Интернет и сервисам электронной почты:

	Наличие электронной почты (да, нет; электронный адрес)
	Тип линии связи с провайдером 

(проводная и/или беспроводная)

	
	

	
	


6.5.  Цели использования сети Интернет (заполняют только те кафедры, которые имеют доступ к сети Интернет):

	№ пп
	Наименование целей
	Использовали в отчетном году
	Планируете

использовать в будущем году

	1. 
	Цели общего характера:

- поиск информации в сети
	
	

	2. 
	- использование электронной почты
	
	

	3. 
	- обмен информацией в электронном виде
	
	

	4. 
	- обучение
	
	

	5. 
	- подбор персонала
	
	

	6. 
	Использование сети для связи с поставщиками контингента обучающихся (регионами, администрациями, школами и др.):

- получение сведений о необходимых услугах и поставщиках обучающихся
	
	

	7. 
	- заключение договоров об обучении
	
	

	8. 
	Использование сети для осуществления телемедицинских услуг:

-проведение дистанционной диагностики
	
	

	9. 
	- проведение видеоконференций
	
	

	10. 
	Использование сети для связи с потребителями продукции кафедры:

- предоставление сведений о кафедре, ее продукции (услугах)
	
	

	11. 
	- получение заказов на выпускаемую кафедрой продукцию (услуги)
	
	

	12. 
	- осуществление электронных расчетов с потребителями
	
	

	13. 
	- распространение электронной продукции
	
	

	14. 
	- осуществление дистанционного образования
	
	


6.6.  Сведения об использовании компьютерных программ в учебном процессе:

	Наименование дисциплины
	Количество компьютерных программ
	Всего

	
	Обучающих
	Справочно-информационных
	Программы

 тестового контроля
	

	
	(разработано кафедрой/приобретено, например - 0/2)
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6.7. Создание, распространение и внедрение в учебный процесс кафедры современных информационных технологий учебного назначения за отчетный учебный год:

	Создано

электронных 

учебников
	Из них 

получили гриф 

центральных ведомств
	Создано и

 внедрено

 интерактивных мультимедийных лекций
	Создано и

 внедрено 

учебных

видео-

фильмов

 в цифровом формате
	Создано и

 внедрено 

циклов (модулей) для дистанционного обучения

	
	
	
	
	


7. Инновационные формы учебной деятельности

7.1. Результаты использования балльно-рейтинговой системы (БРС) оценки знаний студентов в учебном процессе:

-  Имеется ли на кафедре лицо, ответственное за  БРС  (укажите Ф.И.О., должность)?

-  Ваши предложения по  совершенствованию использования корпоративной информационной  системы, в частности модуля действующей БРС. 

7.2.Укажите объем интерактивных аудиторных занятий, реализуемых по преподаваемым дисциплинам (в часах) отдельно для очной, очно-заочной (вечерней) и заочной форм обучения. 

- Укажите формы интерактивных занятий, выполняемых в ходе освоения дисциплины.

- Приведите наименования методических материалов, подготовленных кафедрой в целях реализации интерактивных форм обучения. 

7.3. Дистанционные формы обучения на кафедре.

- Имеется ли на кафедре утвержденная рабочая программа дисциплины или учебного курса, цикла ДПО, реализуемых с использованием дистанционных образовательных технологий?

- Имеются ли на кафедре  подготовленные тьюторы для реализации дистанционных технологий? (ФИО, должность)

- Какие электронные ресурсы имеются в распоряжении кафедры для реализации дистанционных образовательных технологий (видеолекции, виртуальные практические или лабораторные  работы,  электронные справочные системы, электронные энциклопедии и  др.); где они располагаются (в локальных папках, корпоративном портале (адрес), глобальной сети (адрес)?

- Проводили ли преподаватели кафедры дистанционную телемедицинскую диагностику (сколько клинических случаев,  какую медицинскую информацию использовали для диагностики)?

7.4. Используется ли на кафедре тренажерная или фантомная техника? Укажите основные виды фантомов, тренажеров и их количество. 

7.5. Использует ли Ваша кафедра в качестве  баз  практической подготовки университетские центры: Аккредитационно-симуляционный Центр, Центр психологических исследований, научно-образовательный центр? Если использует, то для преподавания каких дисциплин; если не использует, укажите причину этого. 

7.6.  Укажите Ф.И.О., должность лица, ответственного за  работу с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)   на кафедре.

8. Кадровый потенциал кафедры

а) Число должностей педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала (УВП) по штатному расписанию по кафедре.

б) Число занятых должностей педагогических работников  и УВП, из них внешними совместителями.

в) Процент штатных преподавателей к общему числу педагогических работников  кафедры.

          г) Процент преподавателей пенсионного возраста к общему числу педагогических работников  кафедры.

         д) Процент педагогических работников кафедры, базовая специальность которых по  Общероссийскому классификатору специальностей по образованию ОК 009-2003 соответствует профилю преподаваемой дисциплины (на основании диплома ВПО).

е) Состояние и динамика кадрового обеспечения образовательного процесса в целом по кафедре:

- количество докторов наук, из них в возрасте до 50 лет (дать список);

- количество кандидатов наук, из них в возрасте до 30 лет (дать список);

- процент педагогических работников, имеющих ученую степень по отношению к общему числу преподавателей; 

- процент педагогических работников, имеющих ученую степень и ученое звание к общему числу педагогических работников;

- члены Государственных Академий (перечислить);

- члены общественных Академий (перечислить);

-  педагогические работники, имеющие почетные звания (перечислить).

ж) Повышение квалификации педагогических работников: 

- списочный состав педагогических работников кафедры с указанием места и срока прохождения последнего повышения квалификации по указанной форме: 

	№

п/п
	ФИО
	Должность
	Название цикла
	Образовательная организация, на базе которой прошло обучение
	Сроки
	Вид документа
	Копии документов о ПК переданы в отдел кадров - да/нет

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	


- процент педагогических работников, прошедших повышение квалификации в текущем году к запланированному к прохождению повышения квалификации списку педагогических работников кафедры по педагогике и психологии;

- процент педагогических работников, прошедших повышение квалификации в текущем году к запланированному к прохождению повышения квалификации списку педагогических работников кафедры по информационно-коммуникационным технологиям (ИКТ) в науке и образовании,

- процент педагогических работников, прошедших повышение квалификации в текущем году к запланированному к прохождению повышения квалификации списку педагогических работников кафедры по специальности.

 9. Динамика развития материально - технической и учебно-лабораторной базы.

а) Укажите наличие учебных, учебно-лабораторных и научно-лабораторных площадей кафедры 
	Местоположение кафедры (адрес)
	Общая площадь
	в том числе

	
	
	Учебные

комнаты
	Учебные

лаборатории
	Научные

лаборатории
	Другие

помещения

	
	
	Кол-во
	площадь
	Кол-во
	площадь
	Кол-во
	площадь
	Кол-во
	площадь

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


б) Укажите, какие изменения в учебных, учебно-лабораторных и научно-лабораторных площадях кафедры произошли в учебном году (кафедре переданы дополнительные помещения; у кафедры изъяты учебные или иные помещения; укажите вид и площадь).

в) Для клинических кафедр: укажите, закреплены ли в договорах безвозмездного пользования помещениями баз  практической подготовки сведения о перечне, количестве и площадях помещений,  выделенных под учебный процесс.  

г) Перечислите, какое учебно-лабораторное или иное оборудование поступило на кафедру в текущем учебном году:
	№ 

п/п
	Оборудование 
	Инвентарь 
	Расходные материалы 

	1
	
	
	


10.Учебно-методические материалы кафедры,

изданные в 2018-2019 учебном году

10.1. Укажите:

- учебники и учебные пособия с грифом Минобрнауки России, Минздрава  России, других министерств и ведомств (с приложением перечня);

- учебники и учебные пособия с грифом УМО, ФИРО   (с приложением перечня);

- учебные пособия, утвержденные учебно-методическим советом (УМС) (с приложением перечня);

· электронные учебники (с приложением перечня);

- методические материалы, в том числе по самостоятельной работе студентов, курсовым работам, проведению практик, итоговым аттестациям; подготовке  ВКР  (с приложением перечня);

- методические рекомендации, изданные совместно со специалистами  практического здравоохранения,  службы санэпиднадзора, фармации и др. (с приложением перечня);
Все данные  необходимо представить по прилагаемой форме:
	№ п/п
	Название
	Авторы
	Вид (учебник, учебное пособие, методическое пособие, методические

рекомендации,

методические

указания)
	Уровень

издания

(грифы

МинобрнаукиРоссии,  Минздрава России), УМС
	Рекомендуемые для использования при реализации ОП
	Год

и место

издания
	Кол-во страниц

	1
	
	
	
	
	
	
	


10.2 Методические материалы изданы в соответствии с утвержденным планом изданий на отчетный учебный год или в дополнение к плану, или вместо запланированных материалов (объясните причины).

10.3.Утвержденные и изданные в университете учебно-методические материалы кафедры, на которые библиотекой университета оформлены лицензионные соглашения. 

11. Участие в учебно-методических конференциях, 
совещаниях, семинарах

	№
	Дата, 

место проведения


	Название

 конференции,

 совещания,

 семинара


	Тема доклада 


	ФИО 

докладчика

	1
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	Всего количество

 выступлений
	
	
	


12. Уровень ориентации учебного процесса

на практическую деятельность выпускников

а) Методическое обеспечение учебной, производственной практики (что создано нового в 2018-2019 учебном году). 

б) Предложения по совершенствованию учебной и производственной практики студентов. 

в) Использование в учебном процессе форм, методов, видов занятий, направленных на закрепление у студентов умений и навыков практической деятельности в соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС ВО  (перечислить). 

г)  Использование в учебном процессе  клинических рекомендаций в  лекционном материале, на практических занятиях, в аттестационных материалах и др. (для клинических кафедр).  

д) Перечислите преподавателей – специалистов  практического здравоохранения и других отраслей, привлекаемых для проведения занятий со студентами: на условиях совместительства;  на условиях почасовой оплаты. 

е) Преподаватели кафедры – главные внештатные специалисты Министерства здравоохранения Рязанской области (перечислить с указанием специальности). 

13. Результаты успеваемости студентов  по итогам 
зачетно - экзаменационной сессии

Промежуточная аттестация в форме экзамена

	Дисциплина
	Количество студентов, не допущенных  к сессии
	Средний балл успеваемости
	Успеваемость 

в %
	Кол-во отличных оценок 
	Кол-во хороших оценок  
	Кол-во удовл.

оценок 
	Кол-во 

неуд.

оценок 

	
	абс.
	%
	по пятибалльной системе 
	по БРС

(в % отmax)
	
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%
	абс
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2018/2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Количество студентов, отчисленных из университета по причине академической неуспеваемости  по  дисциплинам и практикам, закрепленным за кафедрой за 2018-2019 учебном году  
Что делается на кафедре по повышению успеваемости.

Промежуточная аттестация  в форме зачета (зачета с оценкой)
	Дисциплина
	Количество  

студентов, 

не допущенных 

 к зачету, зачету с оценкой
	Средний   балл успеваемости по БРС 

(в % от max) 
	Успеваемость в %
	Количество  студентов, сдавших зачет
	Количество студентов,

 не сдавших 

зачет в срок до 30.06.тек.уч.г.

	
	
	
	
	абс
	%
	абс
	%

	
	абс.
	%
	
	
	
	
	
	

	2018/2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2017/2018

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2016/2017

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Анализ: какова динамика  - улучшение или ухудшение в сравнении с предыдущими 2 годами, при ухудшении – возможные причины этого.

Что делается на кафедре по повышению успеваемости?

Методическое обеспечение промежуточных аттестаций
	Дисциплина


	Специальность


	Форма обучения
	Подготовка заданий

 к промежуточной аттестации

 в форме экзамена

(экзаменационных билетов)
	Подготовка заданий 

к промежуточной аттестации

 в форме зачета

 (билетов к зачету)

	
	
	
	Количество 

билетов
	Дата утверждения УМС
	Количество 

билетов
	Дата утверждения УМС

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


14. Международное сотрудничество

       1) Связь с образовательными учреждениями за рубежом.

       2) Участие в международных образовательных и научных программах.

       3) Связи с зарубежными фирмами.

       4) Повышение квалификации педагогических работников за рубежом. 

       5)Участие в программах академической мобильности (в том числе, участие иностранных преподавателей в образовательном процессе).

        6) Направление педагогических работников для участия в образовательном процессе иностранных образовательных организаций. 

7) Направление студентов-кружковцев кафедры на научные или учебные мероприятия за границу.

8) Ваши предложения по новым формам международного сотрудничества.

9) Количество грантов (образовательных проектов,  а также конкурсов на выполнение соответствующих работ), реализуемых образовательной  организацией  при  участии преподавателей кафедры, в том числе совместно с иностранными медицинскими, научными и образовательными  организациями.

10) Перечислите педагогических работников кафедры, свободно владеющих иностранными языками (укажите, какими языками).

15. Что нового произошло на кафедре в прошедшем учебном году в организации учебного процесса?

16.  Предложения кафедры на 2020-2021 учебный год.

Заведующий кафедрой

дата
1

