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1 Общие положения 

1.1. Настоящее положение о Центре развития инновационных 

технологичных видов спорта (далее – Центр) федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Рязанский 

государственный медицинский университет имени академика И.П. Павлова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Положение) 

регулирует деятельность Центра и устанавливается его цель, задачи, функции, 

права и обязанности его участников.  

1.2. Центр развития инновационных технологичных видов спорта 

является коллегиальным органом федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Рязанский 

государственный медицинский университет имени академика И.П. Павлова» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее – Университет, 

РязГМУ). 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

– Федеральным законом от 23 августа 1996 г. № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»; 

– Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;  

– Уставом Университета; 

– Методическими рекомендациями по созданию научно-методических центров 

развития фиджитал спорта (функционально-цифрового спорта) на базе 

образовательных организаций высшего образования. 

1.4. Центр создан в структуре кафедры физического воспитания, 

лечебной физкультуры и спортивной медицины Университета. В своей 

деятельности Центр подчиняется непосредственно заведующему кафедрой 

физического воспитания, лечебной физкультуры и спортивной медицины. 

1.5. Центр не является юридическим лицом и осуществляет свою 

деятельность в пределах полномочий, делегированных Университетом и 

закрепленных в настоящем Положении. 

1.6. Полное наименование Центра на русском языке: 

Центр развития инновационных технологичных видов спорта 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Рязанский государственный медицинский университет 

имени академика И.П. Павлова» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации. 

Сокращенное наименование: 

Центр развития инновационных видов спорта ФГБОУ ВО РязГМУ 

Минздрава России. 

2 Основные цели, задачи и функции центра 

2.1. Основными целями деятельности Центра являются: 
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- содействие развитию и интеграции инновационных, технологичных и 

цифровых видов спорта (включая фиджитал спорт) в образовательную, 

научную и социокультурную среду Университета; 

- создание научно-методической базы для подготовки специалистов, 

способных работать на стыке медицины, спорта и цифровых технологий; 

- укрепление имиджа Университета в качестве площадки для 

исследований в области спортивной медицины, физиологии и киберспорта. 

2.2. Основные задачи Центра: 

2.2.1. Научно-исследовательские задачи: 

- проведение фундаментальных и прикладных научных исследований в 

области физиологии, медицины, психологии и биохимии в контексте 

технологичных видов спорта и киберспортивной деятельности; 

- разработка и апробация новых методик оценки и мониторинга состояния 

здоровья, работоспособности и когнитивных функций спортсменов, 

занимающихся фиджитал и киберспортом; 

- изучение влияния гибридных (физическо-цифровых) тренировок на 

адаптационные резервы организма; 

- публикация результатов исследований в рецензируемых научных 

журналах, индексируемых в международных базах данных (Scopus, Web of 

Science, РИНЦ); 

- подготовка и подача заявок на гранты Российского научного фонда 

(РНФ), Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Министерства здравоохранения Российской Федерации и других фондов. 

2.2.2. Образовательные и методические задачи: 

- разработка учебных пособий, методических рекомендаций, курсов 

лекций и практикумов по организации тренировочного процесса, 

медицинскому сопровождению и судейству в технологичных видах спорта; 

- организация и проведение мастер-классов, школ, семинаров для 

тренеров, спортсменов и студентов Университета. 

2.2.3. Организационно-практические задачи: 

- координация и методическое сопровождение работы спортивных секций 

и клубов Университета, ориентированных на технологичные виды спорта; 

- организация и проведение внутривузовских, межвузовских, 

региональных и всероссийских соревнований, турниров, чемпионатов по 

фиджитал и киберспортивным дисциплинам; 

- создание и ведение базы данных талантливых спортсменов-студентов; 

- сотрудничество с российскими и зарубежными образовательными, 

научными и спортивными организациями, федерациями киберспорта. 

2.2.4. Просветительские задачи: 

- популяризация здорового образа жизни, физической культуры и спорта 

через призму современных технологий; 

- проведение конференций, круглых столов, форумов и выставок по 

тематике Центра; 

- профилактика компьютерной и игровой зависимости среди молодежи 

через вовлечение в регламентированную спортивную деятельность. 

 



4 

3 Структура, руководство и кадровый состав 

3.1. В состав Центра входят:  

– руководитель Центра;  

– члены Центра, отвечающие за выполнение возложенных на Центр функций.  

3.2. Непосредственное управление Центром осуществляет руководитель, 

назначаемый приказом ректора. 

3.3. В целях выполнения отдельных задач Центра могут создаваться 

рабочие группы из числа лиц, не входящих в постоянно действующий состав 

Центра. 

3.4. Работники Университета, входящие в состав Центра и рабочих групп, 

не освобождаются от своих должностных обязанностей, исполняемых по 

основному месту работы. 

3.5. Участие в Центре является добровольным. 

4 Права и обязанности центра 

4.1. В рамках своих полномочий руководитель и члены Центра имеют 

следующие права:  

- запрашивать и получать в установленном порядке информацию, 

необходимую для осуществления своей деятельности, от структурных 

подразделений Университета; 

- заключать в установленном порядке договоры о научном и учебно-

методическом сотрудничестве с российскими и зарубежными организациями; 

- привлекать для выполнения работ сторонних специалистов; 

- участвовать в конференциях, симпозиумах, выставках; 

- осуществлять издательскую деятельность в установленном порядке; 

- вносить предложения по развитию материально-технической базы. 

4.2. Руководитель и члены Центра обязаны: 

- выполнять задачи, возложенные настоящим Положением; 

- соблюдать Устав Университета, локальные нормативные акты, правила 

внутреннего трудового распорядка, технику безопасности и пожарной 

безопасности; 

- обеспечивать сохранность и эффективное использование имущества 

Университета; 

- вести учет и отчетность в соответствии с установленным порядком. 

5 Заключительные положения 

 

5.1 Настоящее Положение, а также все изменения и дополнения к нему 

принимается ученым советом Университета и утверждаются приказом ректора. 

5.2 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и 

действует до момента его отмены или принятия нового локального 

нормативного акта. 

 


